
Het	Werkgeversservicepunt	(WSP)	zet	zich	in
om	mensen	die	langs	de	kant	staan	naar
duurzaam	werk	te	begeleiden.	Daarvoor	is	een
goede	samenwerking	met	de	werkgevers	uit
onze	regio	cruciaal!	We	zijn	dan	ook	trots	dat
we	de	afgelopen	periode	met	elkaar	een	aantal
mooie	events	hebben	georganiseerd.	Veel
werkzoekenden	zijn	daardoor	aan	de	slag
gegaan,	of	hebben	een	keuze	kunnen	maken
en	werken	naar	hun	nieuwe	baan	toe.

Natuurlijk	kijken	we	niet	alleen	terug,	maar	vooral	ook	vooruit!	Heeft	u
vragen	over	een	onderwerp	in	deze	WSP	nieuwsbrief,	vragen	over	de
mogelijkheden	voor	uw	zittende	personeel	of	hulp	nodig	bij	het	vinden	van
personeel	met	een	(lange)	afstand	tot	de	arbeidsmarkt?	Neem	vooral
contact	met	ons	op!	Wij	helpen	u	graag	verder!	Mail	ons	via	info@wspzw.nl
of	bel	085	400	7475.	

Met	vriendelijke	groet,	Janine	Schaap,	Coördinator	WSP

Alle	werkgevers	waar	wij	het	afgelopen	jaar
contact	mee	hebben	gehad	ontvangen	het
Klanttevredenheids-onderzoek	(KTO).	Via	dit
KTO	kunt	u	uw	mening	geven	over	het	WSP	en
onze	dienstverlening.

Wij	willen	u	vriendelijk	verzoeken	het	KTO	in	te
vullen,	uw	feedback	helpt	ons	om	onze

dienstverlening	verder	te	verbeteren.	Alvast	bedankt!

Heeft	u	geen	KTO	ontvangen?	Mail	ons	dan	via	info@wspzw.nl.

2022	is	het	jaar	waarin	de	krapte	op	de
Nederlandse	arbeidsmarkt	een	recordhoogte
bereikte,	ook	in	de	regio	Zaanstreek-Waterland.
Lees	meer	over	alle	ontwikkelingen	op	de
arbeidsmarkt	in	Regio	in	Beeld	2022
Zaanstreek-Waterland

November	is	de	maand	van	de	1000	voorbeelden
en	staat	in	het	teken	van	de
Banenafspraak.	Daarom	publiceren	wij	deze
maand	de	kandidatenkrant,	waarin
werkzoekenden	met	een	doelgroepindicatie
zichzelf	presenteren	aan	werkgevers.

Staat	uw	bedrijf	open	voor	werkzoekenden	met
een	doelgroepindicatie	en	wilt	u	ook	de
Kandidatenkrant	ontvangen?	Neem	dan	contact
met	ons	op	via	info@wspzw.nl	of	bel	085	400
7475.

Neem	voor	meer	info	over	de	Banenafspraak
eens	een	kijkje	op	de	site	'Op	naar	de	1000
banen'	of	neem	contact	ons	op.	We	vertellen	u
er	graag	alles	over.

Wij	bieden	ook	in	2023	weer	Harrie	Helpt-
trainingen	aan	voor	werkgevers.	Met	de	Harrie
Helpt-training	bieden	wij	werkgevers
ondersteuning	en	handvatten	om	werknemers
met	een	kwetsbare	arbeidsmarktpositie	goed	te
kunnen	begeleiden	op	de	werkvloer.

Met	als	doel	om	een	duurzame	werkplek	voor
deze	werknemers	te	creëren!
	
We	hebben	nog	plaats	binnen	de	training	voor
gemotiveerde	werkgevers!	Deelname	is
kosteloos.

Interesse?	Mail	ons	via	info@wspzw.nl	of	bel	085
400	74	75

WSP-Adviseur	Bianca	Hoogerwaard	heeft	tijdens
de	Week	van	de	Zaanse	Ondernemer	samen	met
wethouder	Natasja	Groothuismink	een	bezoek
gebracht	aan	Scanlaser.

Scanlaser	vindt	het	belangrijk	om	mensen	die
moeilijk	aan	het	werk	kunnen	komen,	binnen	het
bedrijf	een	kans	te	bieden.	Bijna	twintig	procent
van	de	medewerkers	komt	daarom	binnen	via

het	WSP.

Eén	van	de	werknemers	is	Peter,	die	drie	weken	terug	aan	de	slag	is
gegaan	bij	Scanlaser.	Hij	is	“Match	van	de	Maand”	en	ontving	daarom	uit
handen	van	de	wethouder	een	heerlijke	taart.	De	gemeente
Zaanstad	heeft	een	mooi	artikel	over	dit	bezoek	gepubliceerd.

Waterland	Werkt	was	met	veel	bezoekers,	een
positieve	sfeer	en	vele	mooie	gesprekken	een
groot	succes	en	een	goed	voorbeeld	van
regionale	samenwerking,	o.a.	met	onze	partners
van	het	Leerwerkloket	Zaanstreek
Waterland	en	ZW	Werkt	Door!

WSP	coördinator	Janine	Schaap:	"Ik	wil	iedereen
bedanken	voor	zijn	of	haar	aanwezigheid	en
tomeloze	inzet!	Het	was	echt	een	mooie	dag	met
veel	bezoekers	en	we	hebben	weer	veel
werkgevers	en	werkzoekenden	met	elkaar	in

contact	kunnen	brengen!"

Waterland	Werkt	komt	terug	in	2023!	De	datum	staat	nog	niet	vast,	maar
zal	naar	alle	waarschijnlijkheid	in	het	weekend	van	7	en	8	oktober
vallen.	U	kunt	in	de	poll	laten	weten	naar	welke	dag	uw	voorkeur	uitgaat
via	LinkedIn.

Afgelopen	maand	vond	de	33ste	editie	van	de
Zaanse	Ondernemerdag	plaats.	Floris
Groep	won	de	Trias	Jeugdprijs	én	de
Ondernemingsprijs	2022.

Namens	WSP	Zaanstreek-Waterland	zijn	Marijtje
Vermeer	en	Lizz	Bosma	spontaan	langs	geweest
bij	HR	manager	Daphné	Deutekom	om	ze	te
feliciteren.

Blij	en	trots	is	Daphné	met	de	winst	van	beide	prijzen.	Kort	neemt	ze	ons
mee	op	een	rondleiding	door	het	pand	waar	zij	met	trots	vertelt	over	de
twee	Oekraïense	medewerkers,	een	getrouwd	stel,	die	bij	hun	werken,
maar	ook	de	kansen	die	ze	creëren	voor	de	BBL	leerlingen.	Kortom	dik
verdiend!

De	technische	sector	uit	de	regio	Waterland
organiseert	op	donderdag	24	november	de	kick
off	van	de	Sectortafel	voor	Techniek	en	Bouw,
een	doelgerichte	tafel	waaraan	ondernemers,
het	georganiseerde	bedrijfsleven	en	het
onderwijs,	ondersteunt	door	de	gemeenten
samenwerken	aan	een	gezonde	toekomst	voor
de	technieksector	in	de	regio.

Vanuit	het	WSP	raden	we	alle	werkgevers	in
deze	branche	aan	om	deel	te	nemen,	uw	mening

als	werkgever	is	belangrijk.	Het	WSP	zal	ook	bij	de	Sectortafel	aanwezig
zijn.	Heeft	u	interesse	om	deel	te	nemen?	U	kunt	zich	aanmelden	via
Nancy	Burrie.

WSP	Zaanstreek-Waterland
Nieuwsbrief	voor	werkgevers	en	relaties
November	2022

Bekijk	de	webversie

Hét	centrale	servicepunt	voor	werkgevers	uit	de	regio

Laagdrempelige	banenmarkt	op	wielen
Het	WSP	organiseert	van	maandag	14	t/m	vrijdag	18	november	een	voor
de	regio	uniek	evenement:	Onderweg	Naar	Werk.	Met	de	WSP-bus	gaan	we
een	week	lang	op	bezoek	bij	bedrijven	met	openstaande	vacatures	in
diverse	branches.	Zie	onze	website	voor	het	volledige	programma	en	alle
deelnemende	werkgevers.

Het	Noordhollands	Dagblad	(NHD)	heeft	een	mooi	artikel	gepubliceerd
over	Onderweg	Naar	Werk.	Het	volledige	(premium)	artikel	is	te	lezen	op
de	website	van	het	NHD.	Onze	collega's	Gerda	de	Jonge	en	Chris	Ceinos
vertellen	uitgebreid	over	het	event:

"Sommige	werkzoekenden	zien	door	de	bomen	het	bos	niet	meer	met	al
die	vacatures,	dan	kun	je	op	een	grote	banenmarkt	al	snel	het	overzicht
kwijtraken.	Het	kan	ook	spannend	zijn	om	daar	werkgevers	te	benaderen.
Als	ze	een	rondleiding	krijgen	bij	het	bedrijf,	krijgen	de	werkzoekenden
een	betere	indruk	van	de	werkgever	en	andersom."

Geef	uw	mening	over	het	WSP

Arbeidsmarktregio	2022	in	beeld

Maand	van	de	1000	voorbeelden:
Kandidatenkrant

Harrie	Helpt-training	voor	werkgevers

Match	van	de	maand:	Peter	en	Scanlaser

Poll:	Datum	Waterland	Werkt	2023

Zaanse	Ondernemersprijs:	Floris	Groep

Kick	Off	Sectortafel	Bouw	&	Techniek

Banenmarkt	Poelenburg	krijgt	vervolg
Op	donderdag	1	september	2022	hebben	Pact	Poelenburg	Peldersveld	en
het	WSP	de	Banenmarkt	@	Poelenburg	Beach	georganiseerd.	Honderden
werkzoekenden	en	meer	dan	dertig	werkgevers	zijn	met	elkaar	in	gesprek
gegaan	en	meer	dan	40	werkzoekenden	hebben	al	een	baan	gevonden.

Inmiddels	kunnen	we	bekendmaken	dat	deze	succesvolle	banenmarkt	een
vervolg	gaat	krijgen.	Noteer	alvast	in	uw	agenda:	Donderdag	16	februari
2023,	locatie	Tulp	1	te	Zaandam	Oost.	Zeer	binnenkort	volgt	meer	info.

Geniet	na	van	de	zomerse	banenmarkt	met	de	sfeervolle	aftermovie:

WSP	Zaanstreek-Waterland
Telefoon:	085	400	74	75
(ma	t/m	vr	08:30	tot	17:00)

E-mail:	info@wspzw.nl
Website:	wspzaanstreek-waterland.nl

Volg	ons	op:
LinkedIn	,	Facebook,	YouTube

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	uzelf	hier	afmelden.

Ook	kunt	u	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	info@wspzw.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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