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Het centrale servicepunt voor werkgevers uit de regio

MVO Partner Award voor Purmerend

Eind april heeft burgemeester Ellen
van Selm namens de gemeente
Purmerend de MVO Partner Award in
ontvangst genomen. Janine Schaap,
coordinator bij het WSP, reikte het
schildje uit.

De MVO Partner Award is een blijk
van waardering voor werkgevers die
zich inzetten om werkzoekenden
vanuit de Banenafspraak een
duurzame werkplek met
bijbehorende begeleiding te bieden. Het WSP stelt de samenwerking met
deze maatschappelijk betrokken werkgevers, waaronder Purmerend, zeer

op prijs.

Janine Schaap: "De gemeente vindt werken met mensen met een afstand
tot de arbeidsmarkt heel normaal, maar dat is echt iets om trots op te zijn.
Jullie zijn een voorbeeld voor andere gemeenten. Bovendien is er bij
Purmerend niet alleen plek voor mensen in de uitvoering, maar werken er
al 30 mensen in allerlei functies." Burgemeester Van Selm: "Ik ben er trots
op dat we dit schildje krijgen. Ik heb zelf in de arbeidsreintegratie gewerkt
en weet hoe belangrijk het is om werk te hebben waardoor je verder komt
in het leven. Het team dat binnen de gemeente dit werk doet voor
werknemers met een beperking is fantastisch."

Lees meer op de websites van Purmerend en het Noordhollands Dagblad.

Doe mee aan Waterland Werkt

Op zondag 8 oktober vindt de
volgende editie van Waterland
Werkt plaats en het WSP is er als lid
van de organisatie natuurlijk ook
weer bij! Waterland Werkt is een
uniek werk- en leerfestival waar het
ZONDAG 8 OKTOBER bedrijfsleven, leerlingen, studenten,
PRI GO 200 ULIR werkzoekenden, carriereswitchers
én andere geinteresseerden elkaar

ontmoeten.

Exposant worden? Laat zien wat voor prachtig bedrijf u heeft en ontmoet
werknemers van vandaag en morgen. Aanmelden kan via deze link. Hier
vindt u ook meer informatie over het evenement, aanmelden kan tot 25
september 2023.

Wat heeft Open Hiring uw bedrijf te bieden?

H|r|ng® Onze samenwerkingspartner HSB Bouw uit Volendam doet
“ce?ngme,ﬂe,iqlnsqi@qt;qqefgzek,\ als eerste bouwwerkgever in Nederland aan Open Hiring.
Benieuwd of Open Hiring ook iets voor uw bedrijf is?
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e Door de vacaturewachtlijst zijn er altijd mensen beschikbaar die direct
aan de slag kunnen

e Doel van het arbeidscontract is te komen tot een duurzame relatie
tussen bedrijf en medewerker

e De medewerker laat op de werkplek zien of hij geschikt is voor de baan
en wordt beoordeeld op wat de functie vraagt

e Als een medewerker het werk niet aankan, dan beéindigt u het
arbeidscontract, op dezelfde wijze waarop u anders ook afscheid neemt
van medewerkers

Meer weten over de mogelijkheden? Neem contact met ons op
via info@wspzw.nl of bel 085 400 7475

Praktijkleren: Nieuwe kansen voor personeel

Opleiden volgens eigen inzicht, binnen uw eigen

. WWCIKRENEES. bedrijf. Bied huidige én toekomstige
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PRAKTIJKLEREN

medewerkers de kans op een praktijkverklaring!

¢ Ontwikkel medewerkers en bedrijf

e Vergroot de betrokkenheid en inzetbaarheid
van medewerkers

e Vind gekwalificeerd personeel

e Leid op met een landelijk erkende mbo-
verklaring

¢ Krijg snel inzicht in de kwaliteit en
vaardigheid van de kandidaat

Meer weten over de mogelijkheden? Neem
contact met ons op via info@wspzw.nl of bel 085
400 7475

Harrie Helpt-training voor werkgevers

e . W . Wij bieden ook in 2023 weer Harrie Helpt-

x trainingen aan voor werkgevers. Met de Harrie
Helpt-training bieden wij werkgevers
ondersteuning en handvatten om werknemers
met een kwetsbare arbeidsmarktpositie goed te
kunnen begeleiden op de werkvloer.

Met als doel om een duurzame werkplek voor
deze werknemers te creéren!

We hebben nog plaats binnen de training voor

gemotiveerde werkgevers! Deelname is
6 kosteloos.
Interesse? Mail ons via info@wspzw.nl of bel 085

400 74 75

Een visitekaartje afgeven
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Kayleigh, Oostzaan

Ik hoop met mijn creativiteit een
super leuke baan te vinden zodat
ik weer rustig kan starten!

Mogelijkheden voor Kayleigh?
Meer info?

4 info@wspzw.nl

Kayleigh

- Vriendelijk, behulpzaam en perfectionistisch
- Creatief ingesteld, houd van tekenen

« Ervaring met Adobe en Office

« Cursus Digital Art

« Voor 24 uur beschikbaar
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« Thuiswerk of in de buurt

« Engels goed tot vloeiend

+ Rekening houden met pijnklachten

« Het liefst werk ik in een rustige omgeving

Evenementen slaan brug tussen
werkgevers en werkzoekenden
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Het WSP is altijd op zoek naar nieuwe manieren om werkgevers met
werkzoekenden in contact te brengen. Het afgelopen halfjaar hebben wij
daarom meerdere succesvolle evenementen georganiseerd, ieder met een
uniek concept.

Zo zijn werkzoekenden een week lang met de WSP-bus op bezoek geweest
bij bedrijven uit verschillende branches tijdens 'Onderweg naar Werk’,
hebben we het zeer drukbezochte Banenfestival @ Tulpl in Zaandam
georganiseerd en hebben we samen met onze samenwerkingspartners
Meet & Greet's opgezet voor specifieke doelgroepen, zoals anderstaligen
en mensen met een beperking. Ook hebben we samen met Techgrounds de
geslaagde IT-oriéntatiedag georganiseerd. Lees meer over deze events op
onze website.

Afgelopen maart hebben wij het zorg- en horecafestival 'Switch!' in
Oostzaan georganiseerd, een zeer vernieuwend concept waarbij het
ervaren en beleven van werk in deze branches centraal stond. Bekijk voor
een korte impressie de sfeervolle aftermovie:

Meer weten over de mogelijkheden om deel te nemen aan één van onze
events, of heeft u ideeén of suggesties voor een nieuw concept of een
specifieke doelgroep? Neem dan contact met ons op via info@wspzw.nl of
bel 085 400 7475

WSP Zaanstreek-Waterland

Telefoon: 085 400 74 75
(ma t/m vr 08:30 tot 17:00)

E-mail: info@wspzw.nl
Website: wspzaanstreek-waterland.nl

Volg ons op:
LinkedIn , Facebook, YouTube

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u uzelf hier afmelden.
Ook kunt u uw gegevens inzien en wijzigen.
Voor een goede ontvangst voegt u info@wspzw.nl toe aan uw adresboek.
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