
Week 36 2025

Vacaturekrant



Samen op weg naar werk

De adviseurs van WSP hebben contact met veel werkgevers in de regio. Zij hebben 
banen die misschien goed bij jou passen. In deze vacaturekrant vind je een paar van 
deze banen. Wij helpen jou om werk te vinden dat bij jou past.

Heb je een uitkering van de gemeente of het UWV en zie je een leuke baan? Reageer 
dan zoals in de vacature staat en stuur je cv als PDF of Word-bestand mee. Staat er 
niets voor jou tussen, maar wil je wel hulp? Stuur dan een e-mail naar info@wspzw.nl.

Succes met solliciteren!

Partners in het WSP

mailto:info@wspzw.nl


Aankondigingen



Aankondigingen

 

Aan de slag in de zorg

Wil jij werken in de zorg?
Meld je snel aan voor een uniek traject van 15 weken 
waarin je werken en leren kunt combineren.

Kom langs voor een kennismaking en informatie!

Meet & Greet
Zorgcentrum Pennemes
Bloemgracht 95, Zaandam 

• 9 september van 9.30 – 11.00 uur
• 23 september van 9.30 – 11.00 uur

Aanmelden, of meer info? Bel of stuur een mail:

 info@wspzw.nl
 085-400 7475



Aankondigingen

 

Banenfestival @Choku Gym

Het banenfestival is voor iedereen die wil werken en/of een 
opleiding wil volgen. 

Kom kennis maken met bedrijven in de horeca, groenvoorziening, 
schoonmaak en met verschillende bedrijven die een stage, baan, 
werkervarings- of opleidingsplek aanbieden. 

Ook voor kinderen is er een plekje om te spelen en leuke sportieve 
activiteiten. Er is voor iedereen gratis wat lekkers te eten en te 
drinken.

 Donderdag 11 september van 13.00 – 17.00 uur

 Wachterstraat 21, Zaandam buiten bij Choku Gym

Meld je aan via de QR-code op de flyer!



Aankondigingen

 

Banenmarkt Multicraft 

Tijdens de banenmarkt zit een team van medewerkers klaar om, 
onder het genot van een hapje en een drankje, met jou te 
bespreken wat de baan is die bij jou past. Multicraft heeft een 
groot netwerk van werkgevers in de regio waarvan zij de 
vacatures goed in beeld hebben. Een mooie kans dus om jezelf 
via Multicraft te presenteren aan deze bedrijven.

Wanneer?
Donderdag 18 september, 14.00 tot 18.00 uur

Waar?
Provencialeweg 33a, Zaandam (direct naast het station)

Voor Wie?
Voor alle werkzoekenden

Alvast even kijken naar een greep van de vacatures?
Dat kan hier: https://www.multicraft.nl 
Aanmelden voor de banenmarkt via:

 werkenbij@multicraft.nl  
  075-720 09 39

WhatsApp: 06-37 36 20 76

https://www.multicraft.nl/
mailto:werkenbij@multicraft.nl


Aankondigingen

 

Switch jij naar de Bouw & Infra

Zin om je carrière om te gooien? Doen waar je echt gelukkig 
van wordt? 

Denk eens aan een overstap naar de bouw of infra. Daar is een 
ongekende diversiteit aan beroepen en de kans op een baan is 
enorm.

Tijdens deze bijeenkomst krijg je meer informatie over de 
ontwikkelingen in de sectoren bouw en infra. En je hoort van 
begeleiders welke mogelijkheden er zijn voor mensen die overwegen 
over te stappen.
Een snelle en handige manier dus, om je te oriënteren of de 
overstap naar de bouw of infra wat voor jou is.

Op 16 september van 12.00 – 13.00 uur ben je van harte 
welkom bij onze online informatiebijeenkomst, waar je geheel 
vrijblijvend kennis kunt maken met de sector.

Meer informatie vind je via:
www.jijgaathetmaken.nl  MELD JE NU AAN

http://www.jijgaathetmaken.nl/
https://www.jijgaathetmaken.nl/evenementen/webinar/online-informatiebijeenkomst-18-06-2024#register


Aankondigingen

 

Noot zoekt chauffeurs (10-36 uur per week)

Heb je een groot hart voor reizigers van elke leeftijd? En wil jij het 
verschil maken in het leven van ouderen, kinderen en mensen met een 
beperking? Sluit je dan aan bij ons team van zorgzame chauffeurs in de 
regio Waterland. Als onderdeel van ons team ben jij de stralende start 
van de dag en de vriendelijke metgezel voor al jouw reizigers.

Jij zorgt voor een glimlach, wij zorgen voor jou

Hier kun je op rekenen

• Een toffe baan vol waardering
• Goede balans tussen werk en privé
• Betaalde opleiding
• Zicht op een vaste aanstelling

Deel uitmaken van het team?

Ga naar www.noot.nl 
of mail naar
werving@noot.nl
Tel: 088-74 20 050

mailto:werving@noot.nl


Vacatures

De nieuwste openstaande vacatures voor werkzoekenden met een WW- of PW-uitkering   



Vacatures
Accountmanager Bouw / Techniek M/V

Als accountmanager ben je de spil tussen talent en opdrachtgever. Je bent een ondernemer binnen de organisatie 
en krijgt de vrijheid om jouw eigen succes op te bouwen. Je bent continu bezig met relatiebeheer en het creëren 
van de perfecte match. Een commerciële en nieuwsgierige instelling is hierbij cruciaal! 

Dit ga jij doen:
• Sales & Acquisitie: Je verkent de markt, signaleert kansen en werft actief nieuwe klanten. Dit is dé kans om je 

echt te verdiepen in jouw vakgebied bouw en techniek.
• Recruitment: Je zoekt en vindt de meest geschikte kandidaten voor onze opdrachtgevers. Je duikt in ons 

netwerk, benadert talent proactief via verschillende inkoop kanalen en voert diepgaande gesprekken. Binnen 
ons team werken we kandidaat-gedreven: jij bent de carrière-expert voor jouw talentpool.

• Begeleiden: Voor zowel je klanten als je medewerkers ben je een bekend gezicht en een vertrouwd adviseur. Je 
begeleidt de medewerkers tijdens hun opdracht/project en bent het eerste aanspreekpunt voor allerlei vragen. 

Dit ben jij:
• Jij hebt Mbo-algemeen, Techniek en productie, Bouw;
• Jij beschikt over goede mondelinge en goede schriftelijke taalvaardigheid in het Nederlands en Engels; 
• Je hebt rijbewijs B (eis).

Jij krijgt:
• Het betreft een tijdelijk, mogelijk vast dienstverband voor 40 uur p.w.
• Bruto maandsalaris tussen de € 2.700 en € 4.200 (afhankelijk van je werkervaring). 
• Een aantrekkelijke bonusregeling gebaseerd op de teamprestaties.
• Werklocatie: Zaandam.

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie of je vraag naar info@wspzw.nl onder vermelding 
van Accountmanager Bouw

Contactpersoon: Anton Janssen

mailto:info@wspzw.nl


Vacatures

Filiaalmanager

Voor een grote schoenenwinkel in Purmerend zoeken wij 
een ervaren enthousiaste Filiaalmanager. Jouw avontuur 
begint op dag één! Je stapt het filiaal binnen waar jouw 
team jou warm ontvangt met een welkomstpakket. Je 
krijgt een persoonlijk inwerktraject waar je je kunt 
ontwikkelen tot een succesvolle Filiaalmanager. 

Aanbod:
• Personeelskorting! Als Filiaalmanager kun je profiteren 

van een aantrekkelijke personeelskorting, zo kun je 
jouw kast in een mum van tijd vullen met de leukste 
schoenen

• Bruto maandsalaris 2680-2744 euro
• Reiskosten OV volledig vergoed, reiskosten auto met 

een max en vanaf 10km
• Bonusregeling max 3800 euro per maand en een 

eindejaarsuitkering

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en 
motivatie of je vraag naar info@wspzw.nl  onder 
vermelding van Filiaalmanager.

Contactpersoon: Eva Jessurun en Indra Zormpas 

mailto:info@wspzw.nl


Vacatures

Chauffeur/ Magazijnbeheerder

Dit ga jij doen:
• Het laden, vervoeren en lossen van kozijnen en bouwmaterialen 

op de projecten
• Het onderhouden van contact met planners, uitvoerders en 

klanten
• Het naleven van veiligheids- en verkeersregels

Dit ben jij:
• Jij bent in het bezit van een geldig rijbewijs BE (voor 2012) of C1E 

of CE met Code 95
• Representatief, betrouwbaar en klantgericht
• Je hebt een heftruck certificaat (of bent bereid deze te halen op 

onze kosten) 
• Ervaring met het vervoeren van (grote of kwetsbare) 

bouwmaterialen is een pré

Jij krijgt:
• Een fulltime functie binnen een groeiend bedrijf in de bouwsector
• Goede arbeidsvoorwaarden en een marktconform salaris 
• Een collegiale werksfeer en ruimte voor persoonlijke ontwikkeling

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie of je 
vraag naar info@wspzw.nl onder vermelding van 
Chauffeur/Magazijnbeheerder

Contactpersoon: Errol Romeo

Hulp monteur kozijnen 

Als hulpmonteur ondersteun je bij het plaatsen en monteren van 
kozijnen, deuren en ramen. Je werkt samen met ervaren collega’s 
en leert het vak in de praktijk.  

Dit ga jij doen:
• Assisteren bij het plaatsen en afwerken van kozijnen 
• Voorbereiden van materialen en gereedschappen 
• Opruimen en netjes houden van de werkplek 
• Ondersteunen bij het vervoeren van materialen 

Dit ben jij:
• Je hebt technisch inzicht en een leergierige instelling 
• Je bent in fysiek goede conditie en handig met gereedschap 
• Je hebt geen hoogtevrees en vindt het leuk om buiten te 

werken 

Jij krijgt:
• Een leuke baan met uitzicht op vast dienstverband 
• Mogelijkheid om door te groeien tot zelfstandig monteur 
• Marktconform salaris en goede arbeidsvoorwaarden 

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie of je 
vraag naar info@wspzw.nl onder vermelding van Hulp monteur 
kozijnen

Contactpersoon: Errol Romeo

mailto:info@wspzw.nl
mailto:info@wspzw.nl


Vacatures

Kleermaker/naaister gezocht in Amsterdam

United Repair Centre zoekt kleermakers en naaisters. Zij repareren veel kleding 
voor bekende merken zoals Patagonia en Decathlon. Zo zorgen ze dat minder 
kleding wordt weggegooid. Ze willen niet alleen goed zijn voor het milieu, maar ook 
mensen helpen aan werk. 

Taken:
• Repareren van kleding, zoals naaien, knippen, ritsen vervangen en strijken. 
• Voorbereiden van werk, bijvoorbeeld ritsen uithalen. 
• Kwaliteit controleren van de kledingstukken. 

Functie-eisen:
• Je hebt ervaring als kleermaker of naaister.
• Je kunt werken met industriële naaimachines.
• Je spreekt (een beetje) Nederlands en Engels, Arabisch of Oekraïens. 

Aanbod: 
• Een eerlijk salaris volgens de CAO MITT, met pensioenopbouw.
• Een welzijnspakket om goed voor jezelf te zorgen.
• Reiskostenvergoeding en lunch op het werk.
• Werkdagen van maandag tot en met vrijdag. Parttime werken is mogelijk.

Geïnteresseerd of meer info? 
Stuur dan jouw cv en motivatie of je vraag naar info@wspzw.nl onder vermelding 
van Kleermaker/naaister.

Contactpersoon: Sylvia Heistek

mailto:info@wspzw.nl


Vacatures

Huishoudelijk ondersteuners

Voor een diverse thuiszorgorganisaties in Zaanstad en 
Purmerend zijn wij op zoek naar huishoudelijk ondersteuners.

Taken:
• Je zorgt voor een aangenaam en schoon huis (huishouding)
• Je stimuleert en motiveert zelfstandigheid in het huishouden
• Je maakt een praatje met de client of je drinkt een kopje 

koffie of thee samen
• Je kijkt hoe het gaat met de client en bij verandering geef je 

dit door aan de zorg

Functie-eisen:
• Je hebt affiniteit met ouderen
• Je bent 12-24 uur in de week beschikbaar
• Je spreekt de Nederlandse taal voldoende
• Je bent communicatief sterk en je hebt echt hart voor de 

zorg
• Een VOG aanvragen is voor jou geen probleem
• Je bent in het bezit van een fiets en bij voorkeur woonachtig 

in Zaanstad of Purmerend

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie 
of je vraag naar info@wspzw.nl  onder vermelding van 
Huishoudelijk ondersteuner

Contactpersoon: Bianca Hoogerwaard

Verkoopmedewerker Badkamers

Als verkoopspecialist Badkamers ben jij het stralende gezicht van 
onze showroom. Je helpt klanten bij het realiseren van hun 
droomprojecten, of dat nu een badkamer, toilet of nieuwe vloer 
betreft. Met jouw luistervaardigheden en advies op maat weet je 
precies wat de klant nodig heeft en presenteer je vol overtuiging 
onze oplossingen. Zodra de deal rond is, zorg je voor een nette 
afhandeling van de order, zodat jij je kunt blijven focussen op wat 
je het liefst doet: klanten blij maken.

Functie-eisen:
• MBO- werk- en denkniveau
• Ervaring in verkoop, communicatief sterk, klantgericht en 

enthousiast 
• Je beschikt over goede mondelinge en goede schriftelijke 

taalvaardigheid in het Nederlands 

Aanbod:
• Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast dienstverband voor 24 - 

32 uur per week
• Een goed salaris, reiskostenvergoeding, pensioenregeling en 

personeelskorting op al onze producten
• werklocatie is Zaandam

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie of je 
vraag naar info@wspzw.nl  onder vermelding van 
Verkoopmedewerker Badkamers

Contactpersoon: Anton Janssen

mailto:info@wspzw.nl
mailto:info@wspzw.nl


Vacatures

Servicemedewerkers bij Ageras

Voor het openbaar vervoer in Amsterdam, Amsterdam Noord, 
Zaandam en Purmerend zijn wij op zoek naar servicemedewerkers.

Taken:
• Je verleent service aan reizigers en zorgt voor een veilige 

omgeving;
• Je verstrekt reisinformatie en ondersteunt bij het handhaven van 

huisregels;

• Je werkt zichtbaar in en rond voertuigen en ondersteunt BOA’s 
waar nodig.

Functie-eisen:
• Je bent betrouwbaar, flexibel en servicegericht
• Je beheerst de Nederlandse en Engelse taal voldoende
• Je bent 32–36 uur per week beschikbaar en kunt de-escalerend 

handelen

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie of je 
vraag naar info@wspzw.nl  onder vermelding van 
Servicemedewerkers.

Contactpersoon: Danny Kroon

Handyman Schiphol bij Ageras

Voor diverse locaties op en rond Schiphol zijn wij op zoek naar een 
handige en flexibele handyman.

Taken:
- Je voert kluswerkzaamheden uit zoals verlichting vervangen, 

meubels monteren en deurklinken vastzetten;
- Je werkt zelfstandig én in teamverband aan technische projecten 

en verhuizingen;
- Je zorgt dat werkruimtes en kantoren in optimale staat blijven.

Functie-eisen:
- Je hebt een hands-on mentaliteit en technische basiskennis
- Je bent flexibel inzetbaar, ook ’s avonds, in het weekend en soms 

’s nachts;

- Je bent minimaal 4 dagen per week beschikbaar (3 dagen 
bespreekbaar)

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie of je 
vraag naar info@wspzw.nl  onder vermelding van Handyman

Contactpersoon: Danny Kroon

mailto:info@wspzw.nl
mailto:info@wspzw.nl


Vacatures

Thuiszorgmedewerker WMO (kan onder 
schooltijd!)

Voor o.a. de regio Zaanstad-Noord (Zaandijk, Krommenie, 
Wormerveer) en Landsmeer.

Dit ga jij doen:
• Je ondersteunt ouderen in de wijk bij 

schoonmaakwerkzaamheden thuis
• Je biedt ouderen een luisterend oor
• Je signaleert eventuele verandering in 

gezondheid/welzijn/zelfredzaamheid van de ouderen

Dit ben jij:
• Ook in schoolvakanties ben je voldoende beschikbaar
• Je kunt per fiets of auto naar meerdere adressen op een dag

Jij krijgt:
• Je begint met contract voor 7 maanden
• Uren in overleg op basis van beschikbaarheid
• CAO-VVT schaal 20

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie of 
je vraag naar info@wspzw.nl onder vermelding van Thuiszorg 
WMO

Contactpersoon: Danielle Crombach

mailto:info@wspzw.nl


Vacatures

Verkoopmedewerkers 

Voor een grote kledingwinkel in Zaanstad zoeken wij meerdere 
medewerkers. De winkel hanteert verschillende diensten en heeft 
hiervoor verschillende vacatures openstaan. Ben jij beschikbaar 
tijdens deze tijden en heb je interesse reageer dan via 
onderstaande link.

• Vacature voor 20 uur (15.00-19.00 uur door de weeks, 2 
zaterdagen per vier weken en op donderdagavond van 17;30-
21:30)

• Vacature voor 20 uur (11.00-15.00 uur, 2 zaterdagen per vier 
weken)

• Weekend vacature 10 uur (donderdagavond, zondag)
• Weekend vacature 14 uur (zaterdag, zondag)
• Weekend vacature 14 uur (donderdagavond, zaterdag, zondag)

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie of je 
vraag naar info@wspzw.nl  onder vermelding van 
Verkoopmedewerker.

Contactpersoon: Indra Zormpas en Eva Jessurun

mailto:info@wspzw.nl


Vacatures

Horecamedewerker Purmerend 

Voor een groot fastfood concern in Purmerend zijn wij op zoek naar 
meerdere crewmedewerkers. Ben jij flexibel beschikbaar en hebt je 
affiniteit met de horeca? Reageer dan via onderstaande link.

Het aanbod

• Een goed salaris en werktijden in overleg, want naast gewoon 
geld verdienen zijn er nog meer dingen in jouw leven dan 
werken.

• We stemmen samen af hoeveel uur per week je kunt werken. 
Wij doen ons best om jouw wensen af te stemmen met onze 
planning.

• 25 vakantiedagen op fulltime basis en 8% vakantietoeslag die je 
per maand of per jaar kunt laten uitbetalen.

• Een leerzame werkomgeving met uitstekende 
doorgroeimogelijkheden. 

• Naast een inwerkperiode, zijn verschillende trainingen en 
opleidingen richting bijvoorbeeld crewtrainer of 
managementsupport.

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie of je 
vraag naar info@wspzw.nl  onder vermelding van 
Horecamedewerker.

Contactpersoon: Indra Zormpas en Eva Jessurun

mailto:info@wspzw.nl


Werk-leerbanen

Bij werk-leerbanen kun je met behoud van uitkering werkervaring op doen om je kansen te vergroten. 



Werk-leerbanen

 

Opleiding Elektromonteur

Word jij enthousiast van het installeren, repareren en onderhouden van 
elektrotechnische installaties? Dan is de functie elektromonteur jou op het lijf 
geschreven. Geen ervaring of wil jij je laten omscholen? Geen probleem! Wij bieden jou 
diverse opleidingsprogramma’s aan, geheel kosteloos én met baangarantie. 

Met een op maat gemaakt opleidingsprogramma tot elektromonteur stomen wij jou in 
no-time klaar om als elektromonteur aan de slag te gaan.

- Opleiding: Basisopleiding elektromonteur met doorgroeimogelijkheden tot BBL- 
opleidingen in de elektrotechniek  - Duur: 4 weken- 

- Startdatum: Flexibele instroom 

- Nieuwsgierig naar de elektrotechniek;  
- Enig technisch inzicht is een pré;
- Rijbewijs B is een pré;
- Leergierig; 
- Nederlandse taal lezen een begrijpen. 

Salarisrange: Na de 4 weken leren kun je aan de slag gaan en krijg je een salaris 
conform CAO metaal en techniek. Het salaris zit tussen €14,13 en €15,50 per uur.

Geïnteresseerd in deze opleiding? 
Mail dan naar info@wspzw.nl onder vermelding van Opleiding Elektromonteur

Contactpersoon: Cynthia Meijer 

mailto:info@wspzw.nl


Vacatures,

 
 

Leerwerktraject Monteur Service- en onderhoudstechniek
BBL Niveau 2

Ben jij in het bezit van een vmbo diploma of hoger en wil jij je laten 
omscholen naar de techniek als zij-instromer? De lessen worden gegeven 
bij de deelnemende bedrijven, daarnaast krijg jij toegang tot een online 
leeromgeving.

De opleiding biedt een uitstekende basis om vanuit hier het beroep van 
(assistent)monteur te beoefenen. De assistent monteur heeft een 
uitvoerende rol en assisteert de eerste monteur. De opleiding wordt 
afgerond met een proeve van bekwaamheid. 

Functie eisen:
• Fulltime beschikbaar in dagdienst
• Je beheerst de Nederlandse taal
• Affiniteit met de techniek

Geïnteresseerd in deze opleiding? 
Mail dan naar info@wspzw.nl onder vermelding van LWT Monteur Service- 
en onderhoudstechniek

Contactpersoon: Cynthia Meijer 

mailto:info@wspzw.nl


Werk-leerbanen

 
 

Betaalde opleiding schadeherstel 
Laat je omscholen tot basis Autoschadehersteller

Het werk van een Autoschadehersteller is afwisselend. Je werk is technisch en 
creatief. Je werkt in een team van vakmensen. Samen maak je auto's weer mooi, 
sterk en veilig. Echt een beroep waarin je eer van je werk hebt. De omscholing 
duurt 4 maanden. Ondertussen werk je al in een schadeherstelbedrijf. 

Programma:
De opleiding tot Basis Autoschadehersteller duurt 4 maanden. 1 tot 2 dagen per 
week krijg je praktijktraining bij Innovam Schadeherstel. De andere werkdagen 
loop je stage bij een schadeherstelbedrijf. 

Kosten & financiering
Door de samenwerking tussen UWV en Innovam zitten hier geen kosten aan voor 
jou als kandidaat.

Geïnteresseerd in deze opleiding? 
Mail dan naar info@wspzw.nl onder vermelding van Opleiding schadeherstel

Contactpersoon: Cynthia Meijer

https://www.innovam.nl/schadeherstel/zij-instroom-schadeherstel
mailto:info@wspzw.nl


 
 

Leerbaan Fietstechniek

Wil jij leren om fietsen te repareren? Met deze gratis opleiding word je in 4 maanden fietstechnicus.
Je leert werken met gewone en elektrische fietsen en krijgt een erkend diploma.

Dit ga je doen:
• Volg 22 dagen theorie bij een leerlocatie in Amsterdam
• Loop stage bij een fietsenwinkel of werkgever
• Na de opleiding werk je 8 maanden via een detacheringscontract

Dit ben jij:
• Je bent handig en houdt van sleutelen
• Je spreekt Nederlands of Engels
• Je bent bereid om te reizen naar de leerlocatie in Amsterdam
• Je bent sociaal en vindt het leuk om anderen te helpen

Jij krijgt:
• Een erkend diploma als Branchemedewerker Basis Tweewielers
• Kans om door te groeien naar niveau 2 Fietstechnicus
• De opleiding is gratis en je behoudt je uitkering

Geïnteresseerd of meer info? Stuur dan jouw cv en motivatie naar info@wspzw.nl onder vermelding
van WLT Fietstechniek

Contactpersoon: Cynthia Meijer

Werk-leerbanen

mailto:info@wspzw.nl


 
 

Werk-leerbanen

Basis Caravan -en Campermonteur 32-40 uur
Leerwerktraject 

In 20 lessen die gegeven worden in Nieuwegein zorg jij dat je de informatie toepast in de 
praktijk. In eerste instantie op de opleidingslocatie. Je zit geen hele dagen in de 
schoolbanken. 
Na 2 maanden les ga je stage lopen, waardoor je het geleerde kunt toepassen bij je 
toekomstige werkgever. Zoals: 
- Vervangen wielen banden
- Remmen en verlichting controleren
- Afstellen ramen en deuren en gordijnen
- Montage van Airco en Zonnepalen 
- Kitten en vervangen dakramen

Functie-eisen:
• Voldoende technische aanleg en gemotiveerd om deel te nemen aan het leerwerktraject
• Rijbewijs is een pré
• Beheersing van de Nederlandse taal

Aanbod: 
Het traject van 4 maanden is met behoud van uitkering
Na het afronden van je examen en een succesvolle stage krijg je een contract aangeboden 
van 8 maanden

Stuur dan jouw CV en motivatie of je vraag naar info@wspzw.nl onder vermelding van 
Caravan- en Campermonteur

Contactpersoon: Cynthia Meijer

mailto:info@wspzw.nl
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